2007年度・1学期リー会総括まとめ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　主務：吉川
反省→改善→フィードバック
· 夏までの山行が多く出てよかった。結果1年生をたくさん山に連れて行けて、夏までの経験値upにつながった。

→山行の出にくい時期なので、4月の時点で２，３年生で話し合って④～⑥月の山行予定を大体でよいので立てておく。これは今後も続けよう！

· 司会制度

２学期は3年生で回してみよう。3学期についてはまた2学期終わりに決めるということで。

· 大石君のメールス

メールスによるミーティングとリー会の内容伝達はよかった。ゼヒ続けていただきたい！
· 報告

写真つきはよいのだが厳選して必要なとこのみで良し。ご飯とかなくて良し。手短に。

バリエーションはリー会員の勉強になるので多少長くてよい。

· 反応

「ここの項目はこれでＯＫ？」→「……。」の沈黙はよくない

「ＯＫ」「ちょっと待って考え中」「さっきのところ戻るんですが…」など、とにかく反応しよう

· リー会での決まり事項

燃料、食料計画、緊急連絡先など絶対的なことは書面にする。

ちなみに、燃料については夏を終えた時点でどのくらい使用したかなど報告→まとめる。

これは装備係りに中心的にやってもらおう

· 休んだ人へのフォロー

欠席者が少なかったこともあるが、赤を入れた計画書を渡すことは徹底させよう

· 遅刻

だめ。ぜったい。　　　　雰囲気悪くなるので。

· 欠席がちなリー会員について／　編入生について
事前の欠席連絡がないリー会員については電話でその都度、連絡する。

編入生についてはリー会員の制度について事前に話した後、本人の意向でリー会員を希望する場合は現役リー会員の話し合いにより判断する。

· 食料、燃料計画について

リーダーが提案のとき計画説明時に内訳を説明する。リー会では答え合わせな感じで。

· 沢研計画

沢研経験者でないリー会員は勉強不足を痛感。マニュアルを参考にするなどして少しでも勉強しよう

今年のリー会では前年度の反省がかなり生かされ、確実にフィードバックされている。今後もこれを続けたい。

2学期からは、沢研・冬研の計画を見ていくことになるので提案者側、リー会員側ともに審査に向けて準備を万端にしましょう。
それでは良い夏山を！！
